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Dott. Francesco Maldera,
Esperto di protezione dei dati personali e dei processi di digitalizzazione Data Protection Officer —
Gia dirigente nella Pubblica Amministrazione

di strutture di audit e sicurezza, di governo dei sistemi informativi e di servizi al cittadino.
Certificazione ISO 37001 Lead Implementer

CORSO IN PRESENZA E ONLINE - PROGRAMMA
D.Lgs. 24/2023 di attuazione della direttiva UE 1937/2019

ambito di applicazione oggettivo: la novita del riferimento allinteresse pubblico e la differenza con la
disciplina di cui all'art. 54-bis del TUPI

segnalazioni che attengono esclusivamente al rapporto individuale di lavoro

le violazioni possibili oggetto di segnalazione

la nuova figura del facilitatore

la definizione di ritorsione

'ampliamento dellambito di applicazione soggettiva delle misure di protezione

i canali di segnalazione interna: gestione del canale, segnalazioni in forma orale, condivisione del
canale di segnalazione

la novita delle divulgazioni pubbliche

le condizioni per la protezione: i fondati motivi

il divieto di ritorsione: novita relativa alla domanda risarcitoria presentata dal segnalante

la tutela dalla ritorsione affidata all'Autorita giudiziaria

la limitazione della responsabilita per I'acquisizione delle informazioni sulle violazioni

le sanzioni, con particolare riferimento alla sanzione a carico del segnalante successivamente
condannato

Le Linee Guida adottate dall’ANAC con delibera n. 311 del 12 Luglio 2023

ambito oggettivo: le segnalazioni;

l'oggetto delle segnalazioni;

gli anonimi;

il ruolo la presa in carico delle segnalazioni da parte del Responsabile della prevenzione della
corruzione;

presentazione della segnalazione e della comunicazione;

la gestione delle segnalazioni;

perdita delle tutele da parte del Whistleblower.

L Whistleblowing nei codici di comportamento

e [art. 8 del Codice di comportamento generale
* rapporto tra l'art. 8 del Codice di comportamento generale e l'art. 54-bis del TUP!
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Il nuovo Whistleblowing .V ‘ Giovedi 30/11/2023
5 ore - dalle 09,00 - 15,30
ISFORM

Istituto per la Formazione Manageriale

CORSO IN PRESENZA E ONLINE - PROGRAMMA

> Il nuovo Whistleblowing nella normativa privacy

* nuovo ambito d'applicazione soggettivo del D.Lgs. 24/2023
e jcanali di segnalazione interna

* |e segnalazioni esterne

* le divulgazioni pubbliche

* |a procedura di gestione delle segnalazioni

e canali di segnalazione e tempi di conservazione

* |e misure di protezione del segnalante

* gli obblighi di formazione

* gli obblighi di riservatezza

* |imiti alle diverse tipologie di accesso

* |l trattamento dei dati personali

* il modello di ricevimento e gestione delle segnalazioni e la valutazione d'impatto privacy
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DETTAGLI PARTECIPAZIONE ONLINE PARTECIPAZIONE IN PRESENZA
DATA Giovedi 30 Novembre 2023 Giovedi 30 Novembre 2023
5 ore, dalle 09,00 alle 13,00 e dalle 14,00 alle 5 ore, dalle 09,00 alle 13,00 e dalle 14,00 alle
PURATA 15,30 15,30

Hotel Excelsior Bari

SEDE
PIATTAFORMA GOOGLE MEET _Via G. Petroni, 15, 70124 (BA)

QUOTADI € 270,00 + IVA se dovuta (In caso di Ente € 420,00 + IVA se dovuta (In caso di Ente

PARTECIPAZIONE pubblico esente ex Art. 10 D.P.R. 633/72 come pubblico esente ex Art. 10 D.P.R. 633/72 come
modificato dall'art. 14 L. 537/93) modificato dall'art. 14 L. 537/93)
per i partecipanti provenienti dallo stesso ente per i partecipanti provenienti dallo stesso ente
SCONTISTICA SCONTO 20% su ogni iscrizione successiva SCONTO 20% su ogni iscrizione successiva alla
alla prima prima
LA QUOTA Partecipazione al corso, materiale didattico (se Partecipazione al corso, materiale didattico (se
COMPRENDE previsto) e attestato di partecipazione. previsto) e attestato di partecipazione.
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